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区　分 住民基本台帳
人口（年度末）

 歳出額
Ａ 実質収支 人件費

Ｂ
人件費率
（Ｂ／Ａ）

（参考）
3年度の人件費率

４年度 15,603 188億9,172万円 5億5,171万円 24億3,474万円 12.89% 12.49%

四万十町職員の給与の状況 令和６年度一般会計予算に計上した四万十町職員などの給与
の状況等は、次のとおりです。

（１） 人件費の状況（普通会計決算）

（２） 職員給与費の状況（一般会計予算）

（３） 職員の平均給料月額、 平均給与月額および平均年齢の状況　（令和６年４月１日現在）

１ 経験年数とは、採用前に民間企業などに勤務した期間がある場合は、その期間を換算し、採用後の勤務期間に加算した年数であるが、
　学校卒業後直ちに採用された場合は、採用後の年数である。総務省が定める公表様式による階層区分は、経験年数が10年・15年・20年
　であるが、それぞれ該当者が少数のため、近似の5年範囲の平均数値を記載。

（５） 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況　（令和６年４月１日現在）

（４） 職員の初任給の状況　（令和６年４月１日現在）

（６） 一般行政職の級別職員数の状況　（令和６年４月１日現在）

（７） 職員手当の状況

（８） 特別職の報酬などの状況　（令和６年４月１日現在）

注）令和５年度決算は、まだできていませんので､令和４年度決算額で計上しています。　

区　分 職員数
Ａ

給　　与　　費 １人当たり給与費
Ｂ／Ａ給　料 職員手当 期末・勤勉手当 計Ｂ

６年度 249人 8億9,937万円 1億2,558万円 3億5,829万円 13億8,324万円 555.6万円

区　分
一　般　行　政　職 技　　　　能　　　　職

 平均給料月額  平均給与月額  平均年齢  平均給料月額  平均給与月額  平均年齢

四万十町 299,862 円 324,867 円 40.9 歳 ― ― ―

国 (5.4.1) 322,487 円 404,015 円 42.4 歳 286,942 円 329,178 円 51.2 歳

区　　分 四万十町 国

一般行政職
 大学卒 187,300 円 196,200

 高校卒 166,600 円 166,600

区　　分 経験年数10年 経験年数 15年 経験年数 20年

一般行政職
 大学卒 256,200 円 284,800 円 326,400 円

 高校卒 225,600 円 261,100 円 290,500 円

区分 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級 計

 標準的な
 職務内容

会計管理者 
政策監 
地域振興局長 
教育次長 
課長　 
事務局長など

副課長・次長 
室長・班長 
総括主幹 
総括技幹 
保育所長 
施設長など

副課長・次長 
室長・班長 
係長 
主幹・技幹 
保育所長 
主任保育士など 

主査・技査 
保育教諭 
保育士 
保健師 
助産師 
社会福祉士 
介護福祉士など

主任 
主任技師 
保育教諭 
保育士 
保健師 
助産師 
社会福祉士 
介護福祉士など

主事・技師 
保育教諭 
保育士 
保健師 
助産師 
社会福祉士 
介護福祉士など

―

職員数 22人 39人 60人 57人 37人 34人 249人

構成比 8.8％ 15.7％ 24.1％ 22.9％ 14.9％ 13.6％ 100.0 ％

区　分 四万十町 国

 期末手当
 勤勉手当

 退職手当

特 殊 勤 務
手          当

区　　分
職員全体に占める手当支給職員の割合 0 ％
支給職員１人当たり平均支給年額 0円 
手当の種類（手当数）
手当の名称

時　間　外
勤 務 手 当

年間予算額 36,296 千円 
職員 1人当たり予算年額 146千円 

区　分 四万十町 国

扶養手当
配偶者6,500円､～22歳の子10,000円、 
その他の扶養6,500円 
16歳～22歳の子は1人5,000円加算

配偶者6,500円､～22歳の子10,000円、 
その他の扶養6,500円 
16歳～22歳の子は1人5,000円加算

住居手当 借家の場合､家賃16,000円を超える場合 
家賃に応じて28,000円を限度に支給

借家の場合､家賃16,000円を超える場合 
家賃に応じて28,000円を限度に支給

通勤手当

交通機関等利用者は55,000円まで全額支給 交通機関など利用者は55,000円まで全額支給

交通用具使用者は使用距離に応じて 
2,000～31,600円を支給 
四万十町に住所を有する職員のうち、自動車などの
使用距離が片道20キロメートルを超える職員は、
20キロメートルを超える１キロメートル（１キロ
メートル未満切捨て）当たり200円を加算（上限
5,000円）

交通用具使用者は使用距離に応じて 
2,000～31,600円を支給

片道2km未満の者は支給なし 片道2km未満の者は支給なし

給　料
町　　　　　長 ７３７，０００円
副　　町　　長 ６３１，０００円
教　　育　　長 ５７７，０００円

報　酬
議　　　　　長 ３１０，０００円
副　　議　　長 ２７０，０００円
議　　　　　員 ２５０，０００円

期末手当

町　　　　　長 　６月期　　　　　１．４０月分
副　　町　　長 １２月期　　　　　１．５0月分
教　　育　　長 　　計　　　　　　２．９０月分
議　　　　　長 ６月期　　　　　１．４０月分
副　　議　　長 １２月期　　　　　１．５０月分
議　　　　　員 計　　　　　　２．９０月分

（支給率）
勤続20年
勤続 25年
勤続 35年
最高限度額

自己都合
19.6695ヶ月分
28.0395ヶ月分
39.7575ヶ月分
47.709 ヶ月分

応募認定・定年
24.586875ヶ月分
33.27075ヶ月分
47.709 ヶ月分
47.709 ヶ月分

その他の加算措置　定年前早期退職特例措置
　　　　　　　　　　  （3～ 45％割増）
退職時特別昇給　　なし

（支給率）
勤続20年
勤続 25年
勤続 35年
最高限度額

自己都合
19.6695ヶ月分
28.0395ヶ月分
39.7575ヶ月分
47.709 ヶ月分

定年
24.586875ヶ月分
33.27075ヶ月分
47.709 ヶ月分
47.709 ヶ月分

その他の加算措置　なし
退職時特別昇給　　なし

６月期
12月期
計

　1.20 ヶ月分
　1.25 ヶ月分
　2.45 ヶ月分

　  　1.00 ヶ月分
　  　1.05 ヶ月分
　　  2.05 ヶ月分

職制上の段階、職務の級などによる加算措置　有

６月期
12月期
計

　1.20 ヶ月分
　1.25 ヶ月分
　2.45 ヶ月分

　 　1.00 ヶ月分
　 　1.05 ヶ月分
　 　2.05 ヶ月分

職制上の段階、職務の級などによる加算措置　有

（５年度支給割合） （５年度支給割合）
期末手当 期末手当勤勉手当 勤勉手当
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