
今後の計画推進に向けて
－「施設整備」と「施設運営」の「連続性」を保障する仕組みづくりへ

第7回四万十町文化的施設検討委員会

2019年3月16日（土）

於・四万十町役場
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最近の新図書館（弊社事例）

－沖縄県、名取市（宮城県）、須賀川市（福島県）
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［参考］ARG図書館プロジェクト
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沖縄県立図書館
2018年度開館：12/15（金）
専門アドバイザリー
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［参考］ARG図書館プロジェクト
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名取市図書館
2018年度開館：12/19（水）
専門アドバイザリー
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［参考］ARG図書館プロジェクト
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須賀川市民交流センター
2018年度開館：1/11（金）
総合コンサルタント
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今後の計画推進に向けて
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1年後に実現できているとうれしいことは？
－基本計画の策定完了に向けて
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 参考事例#1：西ノ島町コミュニティ図書館基本計画



1年後に実現できているとうれしいことは？
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学
問
を
生
か
す
社
会
へ

Copyright アカデミック・リソース・ガイド株式会社（ARG） All Rights Reserved.

 参考事例#2：智頭町図書館整備基本計画



1年後に実現できているとうれしいことは？
－基本計画の策定完了に向けて
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 参考事例#3：（仮称）富谷市民図書館整備基本計画（案）



1年後に実現できているとうれしいことは？
－基本計画を踏まえた設計事業者の選定完了
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 「見た目」（ハコ）、「知名度」（ヒト）に左右されない設計者の選定

 提案ではなく、この先、四万十町民と共に歩むチームを選ぶ

 維持管理費用（ライフサイクルコスト）への理解の必要性

 整備費の最大5倍程度



計画実現に向けて欠かせない「連続性」の観点
－「施設整備」と「施設運営」の「連続性」保障
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2020年度

運営計画 基本・実施設計

2019年度

基本計画 設計者選定

2018年度

基本構想
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文化的施設の実現と成功

計画 設計 運営
一貫性・整合性



計画実現に向けて欠かせない「連続性」の観点
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基本計画の迅速な策定

基本計画から続けての設計者選定

さらなる町民参画



最後に
－来年度に向けて
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