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（２）懲戒処分
　　区　　分 戒告 減給 停職 免職 計

地方公務員法等に違反 1 0 0 0 1
懲戒処分：職務上の義務違反など、公務員としてふさわしくない非行があった場合に行われる処分。

◆職員の服務
（１）営利企業等の従事許可申請の状況

許可件数 22件（農業や地区総代等が含まれます）
　※条例の規定により任命権者が認める場合に限り、例外的に営利企業等に従事する許可を得ることができます。

（２）職務専念義務免除の状況
区　　　　分 承認件数

厚生に関する計画の実施に参加する場合 3
その他特別の事由がある場合 4
　※法律又は条例で定めに該当する場合、限定的にその職務専念義務免除が認められています。

◆職員の研修及び勤務成績の評定
（１）職員の研修の状況（職種別研修を除く）

研修機関 研修区分 研修内容 受講者

こうち人づくり広域連合

階層別研修 採用、５年目、10年目、課長補佐、課長 32
能力向上・
開発研修

意識改革、パソコン、プレゼンテーション、人材交流、
民法、行政法、住民対応力、徴収事務等 75

自主企画研修 文化的景観の活用と四万十川流域の振興 2

講師派遣研修 人事評価制度研修（評価者）
人事評価制度研修（一般職）

71
192

高知県市町村振興協会 全国市町村研修財団巡回アカデミー 1
地域版アウトソーシング
（高知県委託事業）

コミュニケーション講座、ビジネスマナー講座、
傾聴トレーニング講座 4

市町村アカデミー 学習する組織を目指して
住民と考えるまちおこし

1
1

高幡広域市町村圏事務組合 メンタルヘルスケアマネジメント研修
役所の仕事を学ぶ研修

6
2

（２）職員の勤務成績の評定の状況

◆職員の福祉及び利益の保護
（１）職員の福利厚生事業の状況（平成 21 年度中の状況）

事　　　　　　　　　項 対象者等 実施金額
四万十町 法定健康診断 希望職員 41万 5千円

高知県市町
村互助会

給付事業・短期人間ドックの利用助成
保養施設利用助成・厚生事業・貸付事業
退職福祉部事業・団体定期保険事業

該当職員・希望職員 1,427万 6千円
（内会員掛金額713万 7千円）

【特記事項】　高知県市町村互助会会員数335人

（２）公務災害補償の申請状況
区　分 件　数 公務災害の概要
公務災害 2 作業中の挫創、職務中の骨折
通勤災害 1 通勤中の交通事故

◆高知県人事委員会からの状況報告
職員の勤務条件に関する措置の要求 要求件数　０件
職員に対する不利益処分に関する不服申立 申立件数　０件

〔お問い合わせ先〕 
総務課　☎２２-３１11


