
 

   

  
令和５年８月定例  

四 万 十 町 教 育 委 員 会  
会 議 資 料                

日 時：令和４年８月８日（火）午前９時００分  
場 所：四万十町役場本庁東庁舎 ２階 町民活動支援室     



会 議 次 第  
１ 開 会 
２ 教育長あいさつ 
３ 会議録署名委員の指名  
４ 議 題  
① 議案第１号 令和６年度以降に使用する小学校教科用図書の決定について 

② 議案第２号 四万十町立学校における学校運営協議会の設置ついて 

③ 議案第３号 七里小学校学校運営協議会委員の委嘱及び任命について 

④ 議案第４号 四万十町教育振興基本計画策定委員会委員の委嘱及び任命に

ついて 
⑤ 議案第５号 令和５年度就学等教育支援委員会委員の委嘱及び任命について 
⑥ 議案第６号 四万十町立学校管理運営規則施行細則の改正について  

５ 協議事項 
① 令和４年度四万十町教育委員会の行政の執行状況の点検・評価について 
② 文化的施設について 

  
６ 報告事項  
７ その他     

 

教 育 長 山脇 光章 

委  員 横山 順一、 谷口 和史、 野中 裕子、 西谷 史 

事 務 局 浜田 章克、  味元 伸二郎、  長森 伸一、  東 孝典 



議案第１号   
令和６年度以降に使用する小学校教科用図書の決定について   

 令和５年８月４日付けで高岡地区教科用図書採択協議会から別紙のとおり令和６

年度以降に使用する小学校教科用図書の採択結果が報告されましたので、その取り扱

いについて委員会の意見を求める。  
    令和５年８月８日 提出  
                  四万十町教育長  山脇 光章 
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議案第２号 

 

 

四万十町立学校における学校運営協議会の設置ついて 

 

 

四万十町立学校における学校運営協議会の設置等に関する規則第２条第１項の規

定に基づき、下記のとおり学校運営協議会を設置することについて、委員会の意見を

求める。 

 

 令和５年８月８日 提出       

 

                  四万十町教育長 山脇 光章 

 

 

記 

 

 

学校運営協議会を設置する学校及び設置日 

 

     四万十町立七里小学校  令和５年８月２２日 
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参 考 

 

〇 四万十町立学校における学校運営協議会の設置等に関する規則 抜粋 

（令和２年四万十町教育委員会規則第 10号）  

（趣旨） 

第１条 この規則は、地方教育行政の組織及び運営に関する法律（昭和 31 年法律第 162 号。

以下「法」という。）第 47 条の５第１項の規定に基づく学校運営協議会（以下「協議会」

という。）の設置等に関し必要な事項を定めるものとする。 

（設置等） 

第２条 四万十町教育委員会（以下「教育委員会」という。）は、その所管する学校ごと（法

第 47 条の５第１項ただし書に規定する場合にあっては、２以上の学校ごと）に協議会を置

くように努めるものとする。 

２ 前項の規定による協議会の設置は、教育委員会及び校長の権限及び責任の下、保護者及

び地域住民等（以下「保護者等」という。）の学校運営への参画並びに保護者等による学

校運営への支援及び協力を促進することにより、学校と保護者等との間の信頼関係を深め、

学校運営の改善及び子どもたちの健全育成に取り組むという目的を達成するために行うも

のとする。 

３ 教育委員会は、協議会を置こうとするときは、あらかじめ、法第 47条の５第２項第１号

に規定する対象学校（以下「対象学校」という。）の校長の意見を聴くものとする。 

４ 教育委員会は、協議会を置くときは、対象学校の校長に対し、その旨を通知するものと

する。 
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議案第３号 

 

 

七里小学校学校運営協議会委員の委嘱等ついて 

 

 

四万十町立学校における学校運営協議会の設置等に関する規則第３条第１項に基

づく七里小学校学校運営協議会の委員を下記のとおり委嘱又な任命することについ

て、委員会の意見を求める。 

 

 令和５年８月８日 提出       

 

                  四万十町教育長 山脇 光章 

 

 

記 

 

 

七里小学校学校運営協議会委員 

 

任期 ： 令和５年８月８日 ～ 令和７年３月３１日 

選 出 区 分 氏  名 備   考 

(１) 対象学校の所在する地域住民 
田井 一矢 ●●●●●● 

生田 富繁 ●●●●●● 

(２) 対象学校に在籍する児童及び生徒

の保護者 

古谷 充 ●●●●●● 

河野 通裕 ●●●●●● 

河野 靖志 ●●●●●● 

甲把 雄 ●●●●●● 

(３) 社会教育法（昭和 24 年法律第 207

号）第９条の７第１項に規定する地域

学校協働活動推進員その他の対象学

校の運営に資する活動を行う者 

佐竹 孝太 ●●●●●● 

(４) 学校関係者 川添 節子 七里甲 1214 

(５) 学識経験を有する者 
野村 泰子 ●●●●●● 

武山 幸恵 ●●●●●● 

(６) 前各号に掲げる者のほか、教育委

員会が適当であると認める者 
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参 考 

 

〇 四万十町立学校における学校運営協議会の設置等に関する規則 抜粋 

（令和２年四万十町教育委員会規則第 10号）  

（委員の構成等） 

第３条 協議会の委員（以下「委員」という。）は、12人以内とし、次に掲げる者のうちか

ら教育委員会が委嘱又は任命する。 

(１) 対象学校の所在する地域住民 

(２) 対象学校に在籍する児童及び生徒の保護者 

(３) 社会教育法（昭和 24 年法律第 207 号）第９条の７第１項に規定する地域学校協働活

動推進員その他の対象学校の運営に資する活動を行う者 

(４) 学校関係者 

(５) 学識経験を有する者 

(６) 前各号に掲げる者のほか、教育委員会が適当であると認める者 

２ 対象学校の校長は、委員を推薦することができる。 

３ 委員に欠員が生じたときは、新たに委員を委嘱又は任命することができる。 

（委員の任期等） 

第４条 委員の任期は、２年とする。 

２ 前条第３項の補欠の委員の任期は、前任者の残任期間とする。 

３ 委員は、再任されることができる。 
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議案第４号 

 

 

四万十町教育振興基本計画策定委員会委員の委嘱及び任命について 

 

 

四万十町教育振興基本計画策定委員会設置要綱（令和５年四万十町教育委員会告示

第２号）第３条の規定に基づき、四万十町教育振興基本計画策定委員会の委員を下記

のとおり委嘱又は任命することについて、委員会の意見を求める。 

 

令和５年８月８日 提出       

 

四万十町教育長 山脇 光章    

 

 

記 

 

四万十町教育振興基本計画策定委員会委員 

 

任期：委嘱又任命の日から計画策定の日まで 

選 出 区 分 氏  名 備   考 

(１) 保育所、小学校及び中学

校の代表者        

佐竹 美也 窪川地域子育て支援センター長 

徳弘 茂生 十川小学校長 

黒岩 範久 窪川中学校長 

(２) 学校等の保護者 槇野 一人 小中学校 PTA 連絡協議会長 

(３) 社会教育委員  中脇 由美 ●●●●● 

(４) 有識者 石筒 覚 高知大学地域協働学部准教授 

(５) 公募による者 

田頭 誠志 ●●●●● 

山本 由美 ●●●●● 

河上 絵里 ●●●●● 
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参 考 

 

〇 四万十町教育振興基本計画策定委員会設置要綱 抜粋 

（令和５年四万十町教育委員会告示第２号） 

 

（設置） 

第１条 教育基本法（平成 18 年法律第 120 号）第 17 条第２項に規定する教育振興基

本計画（以下「計画」という。）を策定するため、四万十町教育振興基本計画策定

委員会（以下「委員会」という。）を設置する。 

（所掌事務） 

第２条 委員会の所掌事務は、次のとおりとする。 

(１) 計画の策定に関すること。 

(２) その他、計画の策定に教育委員会が必要と認めること。 

（組織） 

第３条 委員会は、委員 12 人以内で組織し、教育委員会が委嘱又は任命する。 

(１) 町内の保育所（認定子ども園含む。）、小学校及び中学校（以下「学校等」と

いう。）の代表者 ３人 

(２) 学校等の保護者 １人 

(３) 社会教育委員 １人 

(４) 有識者 １人 

(５) 公募による者 ３人以内 

(６) その他教育委員会が必要と認める者 

（任期） 

第４条 委員の任期は、委嘱又は任命の日から計画策定の日までの間とする。 
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議案第５号 
 

 

令和５年度就学等教育支援委員会委員の委嘱及び任命について 

 

 

四万十町就学等教育支援委員会規則（平成 18 年教育委員会規則第 10 号）第３条の

規定に基づき、四万十町就学等教育支援委員会の委員を別紙のとおり委嘱又は任命す

ることについて、委員会の意見を求める。 

 

令和５年８月８日 提出       

 

四万十町教育長 山脇 光章 
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別紙

委員 所　属 役　職 氏　名 任　期

1 任命 1 学識経験者 教育研究所 所　　長 野村　泰子 R6.3.31

2 任命 1 学識経験者 教育研究所 発達教育等支援員 西田　香利 R6.3.31

3 委嘱 2 医　　師 医　　師 澤田　由紀子 R6.3.31

4 委嘱 3 関係教育機関 中村特別支援学校 教　　諭 大﨑　珠紀 R6.3.31

5 委嘱 3 関係教育機関 中村特別支援学校 教　　諭 冨賀　敏光 R6.3.31

6 委嘱 3 関係教育機関 窪川児童福祉協会 事務局長 今西　都美惠 R6.3.31

7 委嘱 3 関係教育機関 北ノ川小学校 校     長 藤原　良仁 R6.3.31

8 委嘱 3 関係教育機関 大正中学校 校     長 中内　聖二 R6.3.31

9 委嘱 4 関係行政機関 健康福祉課
総括技幹兼

保健師
森　太亮 R6.3.31

10 委嘱 4 関係行政機関 健康福祉課 保健師 片田　由唯 R6.3.31

11 任命 5 教育委員会事務局 教育委員会 教育次長 浜田　章克 R6.3.31

12 任命 5 教育委員会事務局 学校教育課 課     長 長森　伸一 R6.3.31

令和５年度　就学等教育支援委員会委員名簿

区　分
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参 考 

 

○ 四万十町就学等教育支援委員会規則 抜粋 

（平成 18 年四万十町教育委員会規則第 10 号） 

 

（設置） 

第１条 障害のある就学予定児及び学齢児童生徒（以下「障害のある児童生徒等」と

いう。）の適切な就学を図るため、四万十町就学等教育支援委員会（以下「委員会」

という。）を設置する。 

（任務） 

第２条 委員会は、四万十町教育委員会（以下「教育委員会」という。）の要請に応

じて、次に掲げる事項について調査審議し、助言等を行う。 

(１) 障害のある児童生徒等の適切な就学指導及びこれにかかわる必要な事項に

関すること。 

(２) その他障害のある児童生徒等の就学に係る教育相談に関すること。 

（組織） 

第３条 委員会は、委員 15 人以内で組織する。 

２ 委員は、次に掲げる者のうちから、教育委員会が任命又は委嘱する。 

(１) 学識経験者 

(２) 医師 

(３) 関係教育機関の職員 

(４) 関係行政機関の職員 

(５) 教育委員会事務局職員 

（任期） 

第４条 委員の任期は１年とし、再任は妨げない。ただし、補欠により就任した委員

の任期は、前任者の残任期間とする。 

 

 

 

10



議案第６号 

 

 

四万十町立学校管理運営規則施行細則の改正について 

 

 

四万十町立学校管理運営規則施行細則の一部を改正する訓令を下記のとおり定め

ることについて、委員会の意見を求める。 

 

 令和５年８月８日 提出       

 

                  四万十町教育長 山脇 光章 

 

 

記 

 

 

四万十町立学校管理運営規則施行細則の一部を改正する訓令 

 

 四万十町立学校管理運営規則施行細則（平成 18 年四万十町教育長訓令第 12 号）の

一部を次のように改正する。 

 

 第１号様式から第６号様式、第 10 号様式から第 13 号様式及び第 15 号様式から第

17 号様式中「印」を削る。 

 第 18 号様式中「氏名               印」を「氏名  （自

署）          」に改める。 

 第 20 号様式中「印」を削る。 

 第 21 号様式中「氏名        印」を「氏名         」に、「四

万十町立   学校長        印」を「四万十町立   学校長  （自

署）   」に改める。 

 第 22 号様式中「印」を削る。 

 第 23 号様式中「学校長名        印」を「学校長名  （自署）   」

に、「担任氏名        印」を「担任氏名  （自署）   」に改める。 

 第 24 号様式中「印」を削る。 

附 則 

 この訓令は、令和５年９月１日から施行する。 
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１
項

及
び

第
２

項
の

届
出

は
、

使
用

１
週

間
前

ま
で

に
第

４
号

様
式

に
よ
り

行
う
も

の
と
す
る

。
 

（
休

業
日
の

届
出
）
 

（
休

業
日
の

届
出
）
 

第
５

条
 
規

則
第
９

条
第
２
項

の
届

出
は

、
第
５

号
様
式
に

よ
り

行
う

も
の
と

す
る
。
 

第
５

条
 
規

則
第
９

条
第
２
項

の
届

出
は

、
第
５

号
様
式
に

よ
り

行
う

も
の
と

す
る
。
 

（
授

業
日
の

変
更
）
 

（
授

業
日
の

変
更
）
 

第
６

条
 
規

則
第

1
0
条

第
１
項

の
届

出
は

、
第
６

号
様
式
に

よ
り

行
う

も
の
と

す
る
。
 

第
６

条
 
規

則
第

1
0
条

第
１
項

の
届

出
は

、
第
６

号
様
式
に

よ
り

行
う

も
の
と

す
る
。
 

２
 

同
条
第

２
項
に

つ
い
て
は

、
前

項
の

様
式
に

準
じ
て
速

や
か

に
報

告
す
る

。
 

２
 

同
条
第

２
項
に

つ
い
て
は

、
前

項
の

様
式
に

準
じ
て
速

や
か

に
報

告
す
る

。
 

（
省

略
）
 

（
省

略
）
 

（
性

行
不
良

に
よ
る

出
席
停
止

の
通

知
）
 

（
性

行
不
良

に
よ
る

出
席
停
止

の
通

知
）
 

第
８

条
 
規

則
第

1
4
条

第
１
項

に
つ

い
て

は
、
第

1
0
号
様
式

に
よ

り
交

付
す
る

。
 

第
８

条
 
規

則
第

1
4
条

第
１
項

に
つ

い
て

は
、
第

1
0
号
様
式

に
よ

り
交

付
す
る

。
 

（
伝

染
病
に

よ
る
出

席
停
止
）

 
（

伝
染

病
に

よ
る
出

席
停
止
）

 

第
９

条
 
規

則
第

1
7
条

第
２
項

に
つ

い
て

は
、
第

1
1
号
様
式

に
よ

り
報

告
す
る

。
 

第
９

条
 
規

則
第

1
7
条

第
２
項

に
つ

い
て

は
、
第

1
1
号
様
式

に
よ

り
報

告
す
る

。
 

（
原

級
留
置

）
 

（
原

級
留
置

）
 

第
1
0
条

 
規

則
第

1
8
条

第
２

項
及

び
第

３
項

に
つ

い
て

は
、

第
1
2
号

様
式

に
よ

り
保

護
者

に
交

付
す
る

。
 

第
1
0
条

 
規

則
第

1
8
条

第
２

項
及

び
第

３
項

に
つ

い
て

は
、

第
1
2
号

様
式

に
よ

り
保

護
者

に
交

付
す
る

。
 

２
 

同
条
第

３
項
に

つ
い
て
は

、
前

条
の

様
式
に

準
じ
て
報

告
を

行
う

。
 

２
 

同
条
第

３
項
に

つ
い
て
は

、
前

条
の

様
式
に

準
じ
て
報

告
を

行
う

。
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2
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

（
学

級
編
制

）
 

（
学

級
編
制

）
 

第
1
1
条

 
規

則
第

2
1
条

の
２

第
１

項
に

規
定

す
る

学
級

編
制

は
、

第
1
3
号

様
式

に
よ

り
行

う
。
 

第
1
1
条

 
規

則
第

2
1
条

の
２

第
１

項
に

規
定

す
る

学
級

編
制

は
、

第
1
3
号

様
式

に
よ

り
行

う
。
 

（
主

任
等
の

報
告
）
 

（
主

任
等
の

報
告
）
 

第
1
2
条

 
規

則
第

2
5
条

第
２

項
に

つ
い

て
は

、
第

1
4
号

様
式

及
び

第
1
5
号

様
式

に
よ

り
行

う
。
 

第
1
2
条

 
規

則
第

2
5
条

第
２

項
に

つ
い

て
は

、
第

1
4
号

様
式

及
び

第
1
5
号

様
式

に
よ

り
行

う
。
 

（
赴

任
届
）
 

（
赴

任
届
）
 

第
1
3
条

 
規

則
第

3
1
条

第
２
項

に
つ

い
て

、
第

1
6
号

様
式
及

び
第

1
7
号

様
式
に

よ
り
行
う

。
第

1
3
条

 
規

則
第

3
1
条

第
２
項

に
つ

い
て

、
第

1
6
号

様
式
及

び
第

1
7
号

様
式
に

よ
り
行
う

。

（
事

務
引
継

書
）
 

（
事

務
引
継

書
）
 

第
1
4
条

 
規

則
第

3
2
条

第
１
項

及
び

第
２

項
に
つ

い
て
、
第

1
8
号

様
式

に
よ
り

行
う
。
 

第
1
4
条

 
規

則
第

3
2
条

第
１
項

及
び

第
２

項
に
つ

い
て
、
第

1
8
号

様
式

に
よ
り

行
う
。
 

（
出

勤
簿
）
 

（
出

勤
簿
）
 

第
1
5
条

 
規

則
第

3
4
条

に
規
定

す
る

出
勤

簿
は
、

別
に
定
め

る
も

の
と

す
る
。
 

第
1
5
条

 
規

則
第

3
4
条

に
規
定

す
る

出
勤

簿
は
、

別
に
定
め

る
も

の
と

す
る
。
 

（
休

暇
の
承

認
）
 

（
休

暇
の
承

認
）
 

（
省

略
）
 

（
省

略
）
 

（
出

張
届
け

）
 

（
出

張
届
け

）
 

第
1
7
条

 
規

則
第

3
7
条

第
１

項
た

だ
し

書
き

、
又

は
同

条
第

２
項

に
つ

い
て

は
、

第
2
0
号

様
式

に
よ
り

行
う
。
 

第
1
7
条

 
規

則
第

3
7
条

第
１

項
た

だ
し

書
き

、
又

は
同

条
第

２
項

に
つ

い
て

は
、

第
2
0
号

様
式

に
よ
り

行
う
。
 

（
研

修
の
承

認
等
）
 

（
研

修
の
承

認
等
）
 

第
1
8
条

 
規

則
第

3
8
条

第
１
項

に
つ

い
て

は
、
第

2
1
号
様
式

に
よ

り
承

認
を
受

け
る
。
 

第
1
8
条

 
規

則
第

3
8
条

第
１
項

に
つ

い
て

は
、
第

2
1
号
様
式

に
よ

り
承

認
を
受

け
る
。
 

２
 

同
条
第

２
項
に

つ
い
て
は

、
第

2
2
号

様
式
に

よ
り
行
う

。
 

２
 

同
条
第

２
項
に

つ
い
て
は

、
第

2
2
号

様
式
に

よ
り
行
う

。
 

（
学

校
予
算

要
望
書

の
様
式
）

 
（

学
校

予
算

要
望
書

の
様
式
）

 

（
省

略
）
 

（
省

略
）
 

（
学

校
徴
収

金
の
会

計
報
告
）

 
（

学
校

徴
収

金
の
会

計
報
告
）

 

第
2
0
条

 
規

則
第

4
9
条

の
会
計

報
告

は
、

第
2
3
号

様
式
に
準

じ
て

行
う

。
 

第
2
0
条

 
規

則
第

4
9
条

の
会
計

報
告

は
、

第
2
3
号

様
式
に
準

じ
て

行
う

。
 

（
廃

棄
処
分

届
）
 

（
廃

棄
処
分

届
）
 

第
2
1
条

 
規

則
第

5
3
条

第
２
項

の
処

分
に

つ
い
て

は
、
第
2
4
号

様
式
に

よ
り
行

う
。
 

第
2
1
条

 
規

則
第

5
3
条

第
２
項

の
処

分
に

つ
い
て

は
、
第
2
4
号

様
式
に

よ
り
行

う
。
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3
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
１

号
様
式
 

第
１

号
様
式
 

 
 

 
 

      

 

14



4
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

 
 

 
 

15



5
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
２

号
様
式
 

第
２

号
様
式
 

 
 

16



6
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
３

号
様
式
 

第
３

号
様
式
 

 
 

17



7
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

 
 

 
 

18



8
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
４

号
様
式
 

第
４

号
様
式
 

 
 

19



9
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
５

号
様
式
 

第
５

号
様
式
 

 
 

20



1
0
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
６

号
様
式
 

第
６

号
様
式
 

 
 

21



1
1
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

 
 

 

 
 

22



1
2
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
1
0
号

様
式
 

第
1
0
号

様
式
 

 
 

23



1
3
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

 
 

第
1
1
号

様
式
 

第
1
1
号

様
式
 

 
 

24



1
4
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
1
2
号

様
式
 

第
1
2
号

様
式
 

 
 

25



1
5
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
1
3
号

様
式
 

第
1
3
号

様
式
 

 
 

 
 

26



1
6
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

 
 

第
1
5
号

様
式
 

第
1
5
号

様
式
 

 
 

27



1
7
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
1
6
号

様
式
 

第
1
6
号

様
式
 

 
 

 
 

 
 

28



1
8
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

 
 

 
 

29



1
9
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
1
7
号

様
式
 

第
1
7
号

様
式
 

 
 

30



2
0
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
1
8
号

様
式
 

第
1
8
号

様
式
 

 
 

(自
署

) 

(自
署

) 

31



2
1
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
2
0
号

様
式
 

第
2
0
号

様
式
 

 
 

32



2
2
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
2
1
号

様
式
 

第
2
1
号

様
式
 

 
 

(自
署

) 

33



2
3
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
2
2
号
 

第
2
2
号

様
式
 

 
 

34



2
4
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
2
3
号

様
式
 

第
2
3
号

様
式
 

 
 

(自
署

) 

(自
署

) 
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2
5
/
2
5
 

改
正

後
 

改
正

前
 

第
2
4
号

様
式
 

第
2
4
号

様
式
 

 
 

  【
改

正
の

理
由

】
 

 
教

職
員

の
働

き
方

改
革

の
一

環
と

し
て

、
各

学
校

等
に

お
い

て
作

成
す

る
文

書
（

教
育

委
員

会
等

へ
の

提
出

文
書

等
）

の
効

率
化

の
た

め
、

押
印

の
見

直
し

を
行

い
、

押
印

が
必

ず
必

要
と

な
る

様
式

以
外

に
つ

い
て

は
、

押
印

を
求

め
な

い
よ

う
改

正
し

よ
う

と
す

る
も

の
で

す
。

 

な
お

、
こ

の
見

直
し

に
あ

た
っ

て
は

、
県

教
育

委
員

会
及

び
他

の
自

治
体

の
教

育
委

員
会

の
取

扱
い

を
参

考
に

し
て

お
り

、
押

印
を

不
要

と
す

る
文

書
の

中
に

は
、

申
請

者
等

に
署

名
を

求
め

る
よ

う
に

改
正

す
る

も
の

も
あ

り
ま

す
。
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	空白ページ

